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S t a n o v i s k o 
Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR
k „Socioekonomické studii Dukovany 2024“

V rámci mezirezortního připomínkového řízení jsme obdrželi výše uvedený návrh a k němu Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR (KZPS ČR) uplatňuje zásadní připomínky.

1. Zřejmě nejdůležitější budou akční plány jednotlivých ministerstev, které by měly vycházet ze studie a konkrétních připomínek z terénu.

1. V současné době se řeší cca 3000 nových bytů. Řešit je jako kapacity pro ubytování výstavbových pracovníků, částečně s následným převodem do bytového fondu. V souvislosti s tím doporučujeme nastavit pro obce dotační programy, dtto na zkapacitnění technické infrastruktury.

1. Pro zvýšený počet pracovníků panuje v obcích obava z nedostatků lékařů, zubařů, policistů. Doporučujeme přijmout taková opatření, jejichž realizací by se předešlo podobným socioekonomickým problémům jako např. v Mladé Boleslavi.

1. Doporučujeme zájmového území zahrnout Brno a blízké okolí. Jihlava ano a po silnici je to 80 km a Brno je po silnici 47 km.  
      
1.  Doporučujeme rovněž se zaměřit na úpravu veřejné dopravy na časy střídání směn, a to v rámci dvou krajů.
 
1. Z hlediska dopravního doporučujeme rovněž řešit problematiku parkování.

1.  Očekává se značné množství nových pracovníků, naše členské firmy mají obavy z přetahování zaměstnanců.

1. Na příkladu předcházející výstavby Hyundai v Nošovicích nedopustit opakování negativních jevů na úkor českých firem.    

1. Str. 19. Popis procesní výstavby NJZ EDU a pracovní síly, 2.2. Pracovní síla
 · Etapa přípravy stavby – doplnit o tradiční stavařské profese – zedník, betonář, železář, tesař, montážník bednění, svářeč, elektrikář
               · Výstavba HVB – dtto + montážník OK, svářeč nerezu



1. Str. 21 Česká republika má v jaderném průmyslu dostatečné zastoupení fungujících stavebních a techn. společností pro všechny plánované etapy výstavby NJZ EDU
       · Jaderné elektrárny EDU a ETE byly ve stavební části realizovány ze 100% českými kapacitami. Tuzemské stavební firmy jsou i dnes schopny zajistit stavební části nových bloků v celém projektovaném rozsahu, viz „Studie připravenosti českého stavebnictví na výstavbu     NJZ“, zpracovaná ve 12/23 Svazem podnikatelů ve stavebnictví ve spolupráci s Deloitte Praha.

1. Str. 23. Typologie pracovní síly dle zastoupení českých a zahraničních pracovníků, Graf 2: Podíly Čechů a cizinců
     · V časovém rozpětí od r. 27 až 33 jsou podíly Čechů a cizinců a white collar a blue collar špatně (pozn. 60% čs. průmysl a stavebnictví), cizinci nebudou nikdy v majoritním zastoupení!

1. Str. 59, 5. Socioekonomická projekce dostavby EDU
 Klíčová zajištění:
         · V letech 2025-2033 …v dotčeném území se budou v rámci celkového počtu osob pohybovat od 40 do 60% cizinců, připomínka tzn až 3 tisíce osob - ? převážně v dělnických profesí?

1. Str. 58 Projektovaný počet osob,……
        · Z projekce vyplývá, že nejvíce zahraničních osob se bude v území pohybovat do roku 2036. Nejvyšší počet je odhadován přes 3.000 osob. Připomínka: nereálné a není k tomu důvod, viz role čs. financování při výstavbě.


Kontaktní osoby:
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V Praze dne 17. prosince 2024




Ing. Jiří Horecký, Ph.D., MSc., MBA
      p r e z i d e n t

[image: ]
KZPS ČR
Václavské náměstí 831/21	T: +420 775 15 77 50	IČ: 496 27 325
110 00 Praha 1		e-mail: kzps@kzps.cz	www.kzps.cz
image1.png
(ZPS




image2.jpg




