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Konfederace zaméstnavatelskych
a podnikatelskych svazi CR

Praha, 24. 2. 2025

Jednani zaméstnavatelt, kraji, mést a obci s vladou ve véci problémového odménovani
zaméstnancu ve verejnych sluzbach a samospravach

Konfederace zamé&stnavatelskych a podnikatelskych svazd CR (KZPS CR), kterd sdruZuje mimo jiné i mnoho
zaméstnavatel( v sektoru vefejnych sluzeb, vyzvala vladu CR ke spole¢nému jedndni za pfitomnosti krajd, mést
a obci, tajemnik( a krajskych feditell ve véci problémového odménovani zaméstnancu ve verejnych sluzbach a
samospravach.

Plat zaméstnancll ve verejné sféfe (zaméstnavatelem je stat, obce, kraje, prispévkové organizace, Skolské
pravnické osoby) je formou platového tarifu pfimo urcen pravnim predpisem, tedy jsou zaméstnavatelé odkazani
na pravni regulaci.

I. stupnice upravuje platovy tarif zejména zaméstnanctm pFispévkovych organizaci, jejichZ platy jsou hrazeny
ze statniho rozpoctu (nepedagogicti pracovnici, zaméstnanci v kultufe, vykonni umélci), nezdravotnickym
pracovnikiim, jejichZ platy jsou hrazeny ze zdravotniho pojisténi (Géetni, ekonom v nemocnici), zaméstnancim
ve spravnich Uradech, zaméstnanclm Uzemnich samospravnych celk(l (obce, mésta, kraje) véetné urednikd a
straznikd. Celkem se jednda o cca 330 000 zaméstnanct.

Tabulkové platové tarify pod hranici zaru¢eného platu — v roce 2024 vlada schvdlila valorizaéni mechanismus
minimalni mzdy a zaruceného platu (nové rozdéleni do 4 skupin praci) - kazdy rok bude dochazet k tpravé
platovych tarifti jsou jiz v r. 2025 pod trovni zaruéeného platu (viz pfiloZena tabulka — stav v r. 2025 a mozZny
scénar v r. 2026 — tifi ¢tvrtiny!).

Dusledek: Minimalni mzda a zaruceny plat se bude kazdy rok valorizovat - bez pravidelného navySovani
tabulkovych platovych tarifti bude ¢im dal vice tarifi kazdym rokem pod trovni zaru¢eného platu = soucasny
systém odménovani tufednikl je prezity a neni funkcni.

Platovy stupenn — odménovani dle tabulek neni motivacni ani efektivni, je zaloZeno pouze na principu
»Zasluhovosti“ — vyssi tarif se vaZe na odpracované roky praxe. Zaméstnanci s kratSi praxi nejsou v zakladnim
tarifu dostatecné finanéné ocenéni (demotivujici). Tabulky nereflektuji schopnosti a odbornost, pouze stupen

vzdélani a délku praxe. Pfitom tito zaméstnanci po zapracovani mnohdy podavaji minimalné stejny pracovni
vykon jako starsi zaméstnanci s delsi praxi.

,Pomér zdkladnich platovych tarifd, které jsou bud pod minimdlni mzdou nebo zaru¢enym platem, dosadhl jiz také
hodnot, které prakticky naprosto znehodnotily pfilohu ¢. 1 pfedmétného nafizeni viddy. Dorovndni plati je
administrativné ndro¢né, demotivacni a neddstojné. Uroveri jednotlivych platovych tarifi je obtizné
,SsoutéZitelna” v ramci mzdového sektoru na trhu prdce. Tristni je pak situace zejména u zaméstnancti v sektoru
kultury, kde jde na jednu stranu o odbornou cinnost, velmi casto s poZadovanym vysokoskolskym vzdélanim, ale
zdroveri s velmi nizkou odménou, resp. platem,” uvadi Jifi Horecky, prezident Konfederace zaméstnavatelskych a
podnikatelskych svazi CR.

Sidlo: Vaclavské nam. 831/21 1 110 00 Praha 1
Kancelai: budova Vysehrad Garden I Na Pankraci 322/26 1 140 00 Praha 4 www.kzps.cz

4
A

A

4

y


http://www.kzps.cz/

Konfederace zaméstnavatelskych
a podnikatelskych svazi CR

Zaméstnavatelé, kraje, mésta a samospravy jdou do jednani se tremi konkrétnimi navrhy ‘

e Navrh na zménu struktury a parametrt I. platové stupnice (pfiloha €. 1 nafizeni vlady) — sniZeni poctu trid,
stupn, resp. zplosténi stupnice (sniZzeni mezitarifniho platového nardstu).
e Aktualizovat § 3 odst. 4 nafizeni vlady ¢. 340/2017 Sb. — podminky pro vyjimecné zarazeni do platové tfidy.

Pro vykon Fady ¢innosti definovanych v katalogu praci pro 10. az 12. platovou tfidu je dostacujici SS vzdélani
s maturitou. k

e Navrh na zmény Il. platové stupnice (pfiloha €. 2 nafizeni vlady)
- Slouceni I. stupnice a Il. stupnice (pfilohy €. 1 s pfilohou €. 2), ve smyslu zaniku I. stupnice, nebo
- presun zaméstnancl Uzemné samospravnych celkd do Il. stupnice (pfilohy €. 2), nebo
- vytvoreni nové stupnice, resp. samostatné platové stupnice pro zaméstnance uzemné samosprdavnych
celkll (ktera existovala do roku 2017).

Jednani se uskuteéni 27. 2. 2025 od 15:00 do 16:00 na Ufadu vlady CR. Jedndni povede prezident Konfederace
zaméstnavatelskych a podnikatelskych svaztl CR spoleéné s:

- prof. JUDr. Petr Hlirka, Ph.D., pravnik, expert KZPS CR

- Ing. Radim Holig, predseda Rady Asociace kraji CR

- RNDr. Jan Hodovsky, MBA, feditel Kancelafe Asociace kraj CR

- Ing. Jitka Hlavackova, Ph.D., MBA, Feditelka krajského Gradu Zlinského kraje

- Mgr. Frantisek Lukl, MPA, pfedseda Svazu mést a obci Ceské republiky

- Mgr. Elika Ol3dkovd, predsedkyné SdruZeni mistnich samosprav CR, z. s.

- Ing. Jan Holicky, MBA, piedseda SdruZeni tajemnikd méstskych a obecnich dfadd CR

- PhDr. Roman Nogol, MPA, 1. mistopfedseda Sdruzeni tajemnik(l méstskych a obecnich ufadt CR

Kontakt:

Mgr. Veronika Nekvindova Hotova
Tel.: 604 926 669
nekvindova@kzps.cz

4

y

Sidlo: Vaclavské nam. 831/21 1 110 00 Praha 1
l Kancelai: budova Vysehrad Garden I Na Pankraci 322/26 1 140 00 Praha 4 www.kzps.cz

y


http://www.kzps.cz/

