ČESTNÉ PROHLÁŠENÍ O GARANCI MZDY/PLATU
zaměstnavatelem, který je žadatelem o zařazení nebo účastníkem 
PROGRAMU KLÍČOVÝ A VĚDECKÝ PERSONÁL schváleného vládou za účelem dosažení ekonomického přínosu pro Českou republiku

Toto čestné prohlášení zaměstnavatel předkládá 
· k žádosti o své zařazení do Programu
· k žádosti o zařazení každého nového cizince do Programu.

Prohlášení nemusí překládat zaměstnavatel žádající o zařazení cizince, který se zaměstnavatelem neuzavírá pracovněprávní vztah.

Já, 
jméno a příjmení: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.
datum narození: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.
funkce: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.

jménem zaměstnavatele 
název: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.
identifikační číslo: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text. 
sídlo: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.

který žádá o Zvolte položku.
do PROGRAMU KLÍČOVÝ A VĚDECKÝ PERSONÁL
prohlašuji, že 

1. Zaměstnavatel uzavře s cizincem, který bude žádat o (b) modrou kartu pracovní poměr se stanovenou týdenní pracovní dobou (plný úvazek).

2. Zaměstnaný cizinec 
jméno a příjmení cizince: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.
datum narození: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.
státní příslušnost: Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.

bude po celou dobu trvání pracovního poměru pobírat mzdu nebo plat ve výši Zvolte položku. [footnoteRef:1]  [1:  Minimální výše mzdy/platu je pro účely vydávání modrých karet na období od 1. května 2026 do 
30. dubna 2027 stanovena sdělením Ministerstva práce a sociálních věcí č. 44/2026 Sb. (1,5násobek průměrné hrubé roční mzdy v České republice).] 

· podskupina CZ-ISCO (pro možnost č. 1): Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.
· výše průměrné mzdy podle webového portálu Ministerstva práce a sociálních věcí[footnoteRef:2] nebo Informačního systému o průměrných výdělcích[footnoteRef:3] (pro možnost č. 1): Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text. Kč [2:  https://data.mpsv.cz/web/data/vizualizace1 ]  [3:  https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Aktualni.aspx] 


Zaměstnavatel si je vědom skutečnosti, že uvedení nepravdivých údajů může mít za následek nezařazení jeho dalších zaměstnanců do Programu nebo vyřazení zaměstnavatele z Programu.

V Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text. dne Klikněte nebo klepněte sem a zadejte text.

……………………………………… 
vlastnoruční podpis statutárního orgánu nebo osoby zmocněné jednat za statutární orgán
(podpis nemusí být úředně ověřen)

