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S t a n o v i s k o  
Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR 

k materiálu „Výroční zpráva o implementaci Strategie podpory MSP v ČR za rok 2025“ 
 

 V rámci mezirezortního připomínkového řízení jsme obdrželi výše uvedený návrh a 
k němu Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR (KZPS ČR) uplatňuje 
následující zásadní a doporučující připomínky. 
 
Připomínky: 

1. Připomínka k daňovým odpočtům na Výzkum, vývoj a inovace (str. 36) 
- zásadní připomínka 

Připomínka: Dokument přiznává, že využívání daňových odpočtů dramaticky klesá (z 992 MSP 
v roce 2014 na 528 v roce 2024). Jako řešení je navrhováno posilování „předvídatelnosti“ skrze 
metodickou podporu. Z pohledu praxe jsou pouhé metodické pokyny nedostatečné, neboť 
riziko zpětných postihů ze strany finančních úřadů přetrvává. Návrh AMSP ČR zněl: Iniciovat 
razantní zjednodušení daňové legislativy pro odpočty na automatizaci, robotizaci a VaV, které 
bezpečně ochrání firmy před byrokratickou šikanou a retroaktivními postihy za formální 
nedostatky. Ze strany MPO bylo reagováno následovně: „Vzato na vědomí s vysvětlením. 
Připomínku a návrh jako celek jsme současně předali Ministerstvu financí. Připomínka se 
vztahuje k širší problematice nastavení daňových odpočtů, když účelem předkládané Zprávy je 
nyní informovat o stavu a vývoji v r. 2025, nikoliv vytvořit prostor a nástroj pro iniciativy ke 
změnám daňové legislativy nebo opatření a revidovat obsah nedávno revidované Strategie 
podpory MSP 2021-2027, schválený ŘKV v lednu 2026.“ Pouhé "vzato na vědomí" nezaručuje 
reálnou změnu na Finanční správě. 
 
Na základě výše uvedeného tak uplatňujeme připomínku k dané problematice daňových 
odpočtů VaV. 

Návrh: Není nutné rozporovat samotnou zprávu, ale je třeba trvat na příslibu MPO, že do 
konce roku 2026 proběhne aktualizace metodického pokynu GFŘ a obnoví se pilotní 
posuzování s TA ČR. V souvislosti s tím je nutné vyzvat MF a GFŘ k okamžitému jednání nad 
revizí metodického pokynu k odpočtům na VaV (s cílem dokončení do konce roku 2026). 
 
 

2. Připomínka k podpoře praktického vzdělávání (str. 32) 
- zásadní připomínka 

Připomínka: Ačkoliv text správně identifikuje akutní nedostatek odborníků (zejména 
technických oborů, ICT, STEM), navrhovaná opatření se spoléhají převážně na „propagaci 
praxí“, "kariérové poradenství" nebo „pořádání webinářů“. Tyto měkké nástroje 
k proklamovanému rozvoji nepovedou. Návrh ze strany AMSP ČR zněl: Zahrnout masivní a 
přímé dotační i daňové pobídky pro firmy, které se podílejí na praktickém vzdělávání studentů  
a rekvalifikaci pracovníků na nové technologie. Ze strany MPO bylo reagováno následovně: 
„Vzato na vědomí. Námět na daňové pobídky jsme předali Ministerstvu financí. Dotační  
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podporu poskytovalo MPO v podobě programu Spolupráce škol a firem z OP TAK, na který bylo  
dedikováno téměř 300 mil. Kč. OP TAK v tuto chvíli nedisponuje dalšími volnými prostředky, 
které by mohly na tuto aktivitu směřovat.“ 
 
Na základě výše uvedeného tak uplatňujeme připomínku k podpoře praktického vzdělávání. 

Návrh: Požadavek na MPO, aby hledalo náhradní zdroje v rámci národních dotačních titulů či 
daňových úlev při vyjednávání rozpočtu na další období. 

 
3. Připomínka ke kap. Přistup k financím (str. 19): Absence zohlednění vlastních úspor jako 
hlavního zdroje financování 
- zásadní připomínka 

Připomínka: V Grafu 3 a v analytické části zcela chybí zohlednění nejčastějšího způsobu 
financování u malých a středních firem (nejčastěji u rodinných firem) – financování z vlastních 
úspor a nerozděleného zisku. Řada podniků s investicemi čeká, až si na ně „ušetří“, jelikož se 
vyhýbají drahým komerčním úvěrům. Tento přístup však v současném zrychleném prostředí 
vede ke ztrátě konkurenceschopnosti. Návrh ze strany AMSP ČR zněl: Doplnit analýzu o tento 
fakt a přizpůsobit navazující opatření tak, aby byly střední firmy motivovány k urychlení 
investic pomocí dostupného a levného cizího kapitálu garantovaného státem. Ze strany MPO 
bylo reagováno následovně: „MPO věcně souhlasí s argumentací AMSP ČR ohledně významu 
financování z vlastních zdrojů a rizik investičního zpoždění u MSP. Jelikož je Strategie podpory 
MSP 2021+ v současnosti uzavřeným dokumentem bez možnosti textových zásahů a k její 
komplexní revizi dojde až pro období 2028+, nelze schválený text na str. 19 a Graf 3 v tuto chvíli 
přímo upravit. Podnět AMSP ČR bude využit jako klíčový vstup při přípravě nové Strategie 
podpory MSP 2028+. V současném období je připomínka naplňována na úrovni prováděcích 
finančních nástrojů (záruky a zvýhodněné úvěry NRB), které cílí právě na zlevnění cizího 
kapitálu a motivaci firem k včasné realizaci investic.“ 

Na základě výše uvedeného tak uplatňujeme připomínku k dané problematice. 

Návrh: KZPS ČR / AMSP ČR akceptuje procesní stav pro zprávu za rok 2025, ale požaduje 
závazné zařazení AMSP ČR do přípravných pracovních skupin pro novou Strategii 2028+ 
formou oficiálních nominací zástupců AMSP ČR do týmu připravujícího Strategii podpory MSP 
2028+. 
 
 
Kontaktní osoby: 
Mgr. Jakub Weisser  e-mail: pravni@amsp.cz  mob: 771 522 702 
Dr. Jan Zikeš   e-mail: zikes@kzps.cz   mob: 775 15 77 50 

 

V Praze dne 29. října 2026 

Ing. Jiří Horecký, Ph.D., MSc., MBA 

    p r e z i d e n t 

http://www.kzps.cz/
mailto:pravni@amsp.cz
mailto:zikes@kzps.cz

