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Stanovisko

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR
k materialu ,Vyroéni zprava o implementaci Strategie podpory MSP v CR za rok 2025“

V rdmci mezirezortniho pripominkového fizeni jsme obdrzeli vySe uvedeny ndvrh a
k nému Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazd CR (KZPS CR) uplatiiuje
nasledujici zdsadni a doporucujici pfipominky.

Pfipominky:

1. Pfipominka k dariovym odpoétim na Vyzkum, vyvoj a inovace (str. 36)
- zasadni pfipominka

Pripominka: Dokument pfizndva, zZe vyuzivani dafiovych odpoctli dramaticky klesda (z 992 MSP
vroce 2014 na 528 v roce 2024). Jako feSeni je navrhovano posilovani, predvidatelnosti” skrze
metodickou podporu. Z pohledu praxe jsou pouhé metodické pokyny nedostate¢né, nebot
riziko zpétnych postih ze strany finanénich Gfadd pretrvava. Navrh AMSP CR znél: Iniciovat
razantni zjednoduseni dafiové legislativy pro odpocty na automatizaci, robotizaci a VaV, které
bezpecné ochrani firmy pred byrokratickou Sikanou a retroaktivnimi postihy za formalni
nedostatky. Ze strany MPO bylo reagovédno nasledovné: ,Vzato na védomi s vysvétlenim.
Pripominku a ndvrh jako celek jsme soucasné predali Ministerstvu financi. Pfipominka se
vztahuje k Sirsi problematice nastaveni darfiovych odpoctu, kdyzZ ucelem predkladané Zpravy je
nyni informovat o stavu a vyvoji v r. 2025, nikoliv vytvorit prostor a ndstroj pro iniciativy ke
zméndm dariové legislativy nebo opatfeni a revidovat obsah neddvno revidované Strategie
podpory MSP 2021-2027, schvdleny RKV v lednu 2026.“ Pouhé "vzato na védomi" nezaruduje
redlnou zménu na Finanéni spravé.

Na zakladé vySe uvedeného tak uplatiujeme pfipominku k dané problematice danovych
odpoctl VaV.

Ndvrh: Neni nutné rozporovat samotnou zprdvu, ale je tfeba trvat na pfislibu MPO, Ze do
konce roku 2026 probé&hne aktualizace metodického pokynu GFR a obnovi se pilotni
posuzovani s TA CR. V souvislosti s tim je nutné vyzvat MF a GFR k okamZitému jednani nad
revizi metodického pokynu k odpoctim na VaV (s cilem dokonceni do konce roku 2026).

2. Pfipominka k podpofie praktického vzdélavani (str. 32)
- zasadni pfipominka

Pripominka: Ackoliv text spravné identifikuje akutni nedostatek odbornikl (zejména
technickych obor0, ICT, STEM), navrhovana opatfeni se spoléhaji prevainé na ,propagaci
praxi“, "kariérové poradenstvi" nebo ,poradani webinard“. Tyto mékké nastroje
k proklamovanému rozvoji nepovedou. Ndvrh ze strany AMSP CR znél: Zahrnout masivni a
primé dotacni i danové pobidky pro firmy, které se podileji na praktickém vzdélavani studentd
a rekvalifikaci pracovnik(l na nové technologie. Ze strany MPO bylo reagovano nasledovné:
,Vzato na védomi. Namét na dariové pobidky jsme predali Ministerstvu financi. Dotacni
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podporu poskytovalo MPO v podobé programu Spoluprdce skol a firem z OP TAK, na ktery bylo
dedikovdno témér 300 mil. KC. OP TAK v tuto chvili nedisponuje dalsimi volnymi prostredky,
které by mohly na tuto aktivitu smérovat.”

Na zakladé vySe uvedeného tak uplatiujeme pfipominku k podpore praktického vzdélavani.

Ndvrh: Pozadavek na MPO, aby hledalo nahradni zdroje v rdmci narodnich dotacnich titul( Ci
danovych ulev pfi vyjedndvani rozpoctu na dalsi obdobi.

3. Pfipominka ke kap. Pristup k financim (str. 19): Absence zohlednéni vlastnich uspor jako
hlavniho zdroje financovani
- zasadni pfipominka

Pripominka: V Grafu 3 a v analytické casti zcela chybi zohlednéni nejéastéjsiho zpulsobu
financovani u malych a stfednich firem (nejc¢astéji u rodinnych firem) — financovani z vlastnich
Uspor a nerozdéleného zisku. Rada podnikd s investicemi ¢ekd, aZ si na né , udet¥i“, jeliko? se
vyhybaji drahym komercnim dvérlim. Tento pfistup vSak v sou¢asném zrychleném prostredi
vede ke ztraté konkurenceschopnosti. Navrh ze strany AMSP CR znél: Doplnit analyzu o tento
fakt a prizplsobit navazujici opatfeni tak, aby byly stfedni firmy motivovany k urychleni
investic pomoci dostupného a levného ciziho kapitalu garantovaného statem. Ze strany MPO
bylo reagovano nasledovné: ,MPO vécné souhlasi s argumentaci AMSP CR ohledné vyznamu
financovani z vlastnich zdroji a rizik investi¢niho zpoZdéni u MSP. JelikoZ je Strategie podpory
MSP 2021+ v soucasnosti uzavienym dokumentem bez moZnosti textovych zdsahu a k jeji
komplexni revizi dojde aZ pro obdobi 2028+, nelze schvdleny text na str. 19 a Graf 3 v tuto chvili
pfimo upravit. Podnét AMSP CR bude vyuZit jako klicovy vstup pfi pfipravé nové Strategie
podpory MSP 2028+. V soucasném obdobi je pfipominka naplriovdna na urovni provddécich
finanénich ndstroji (zdruky a zvyhodnéné uvéry NRB), které cili pravé na zlevnéni ciziho
kapitdlu a motivaci firem k véasné realizaci investic.”

Na zakladé vyse uvedeného tak uplatiujeme pfipominku k dané problematice.

Ndvrh: KZPS CR / AMSP CR akceptuje procesni stav pro zpravu za rok 2025, ale poZaduje
zavazné zarazeni AMSP CR do pfipravnych pracovnich skupin pro novou Strategii 2028+
formou oficidlnich nominaci zastupct AMSP CR do tymu pFipravujiciho Strategii podpory MSP
2028+.

Kontaktni osoby:

Mgr. Jakub Weisser e-mail: pravni@amsp.cz mob: 771522702
Dr. Jan Zike$ e-mail: zikes@kzps.cz mob: 775157750

V Praze dne 29. fijna 2026
Ing. Jiti Horecky, Ph.D., MSc., MBA
prezident

Sidlo: Vaclavské nam. 831/21 1 110 00 Praha 1

Kancelaf: budova VySehrad Garden I Na Pankraci 322/26 I 140 00 Praha 4 www.kzps.cz

Konfederace zaméstnavatelskych
a podnikatelskych svazi CR

4
A

A

4

y


http://www.kzps.cz/
mailto:pravni@amsp.cz
mailto:zikes@kzps.cz

